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KẾ HOẠCH 

Quán triệt, tuyên truyền, vận động và tổ chức thực hiện một số  

chủ trương của Đảng về công tác dân tộc, tôn giáo trong giai đoạn mới  

trên địa bàn xã Bình Lư 
 

Thực hiện Kế hoạch số 7355/KH-UBND ngày 26/8/2026 của UBND tỉnh 

Lai Châu về quán triệt, tuyên truyền, vận động và tổ chức thực hiện một số chủ 

trương của Đảng về công tác dân tộc, tôn giáo trong giai đoạn mới trên địa bàn tỉnh 

Lai Châu, Ủy ban nhân dân xã Bình Lư ban hành Kế hoạch thực hiện như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

Cụ thể hóa và tổ chức thực hiện kịp thời chủ trương của Đảng, chính sách, 

pháp luật của Nhà nước về công tác dân tộc, tôn giáo; nâng cao nhận thức, trách 

nhiệm của cán bộ, công chức và lực lượng ở cơ sở. 

Tạo sự thống nhất trong nhận thức và hành động, củng cố khối đại đoàn 

kết toàn dân tộc; tôn trọng, bảo đảm quyền tự do tín ngưỡng, tôn giáo theo quy 

định; vận động đồng bào dân tộc Mông chấp hành tốt chủ trương, pháp luật, tích 

cực phát triển kinh tế - xã hội. 

Nâng cao hiệu lực quản lý nhà nước; chủ động nắm tình hình, kịp thời 

giải quyết nhu cầu, nguyện vọng chính đáng của Nhân dân; phòng ngừa việc lợi 

dụng vấn đề dân tộc, tôn giáo gây ảnh hưởng đến an ninh, trật tự và đoàn kết ở 

cơ sở. 

2. Yêu cầu 

Nội dung tuyên truyền ngắn gọn, dễ hiểu, phù hợp với từng địa bàn, đối 

tượng và đặc điểm văn hóa, ngôn ngữ của đồng bào. 

Tổ chức thực hiện rõ người, rõ việc, rõ trách nhiệm, rõ thời gian, rõ kết quả; 

tăng cường phối hợp giữa các cơ quan, đơn vị, MTTQ, các tổ chức chính trị - xã 

hội, trưởng thôn, bản, người có uy tín và đại diện các điểm, nhóm tôn giáo. 

Chủ động nắm tình hình từ sớm, xử lý đúng thẩm quyền, không để phát sinh 

vụ việc phức tạp, kéo dài; bảo đảm thiết thực, hiệu quả, tránh hình thức. 

II. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP 

1. Đẩy mạnh quán triệt, tuyên truyền, vận động 
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- Tổ chức quán triệt, phổ biến các chủ trương mới về công tác dân tộc, tôn 

giáo, trọng tâm là các nội dung liên quan đến đồng bào dân tộc Mông và đạo Tin 

Lành; gắn với Kết luận số 236-KL/TW, Chỉ thị số 60-CT/TW, Kết luận số 204-

KL/TW, Kết luận số 50-KL/TU và Nghị quyết số 15-NQ/TU của tỉnh về xóa bỏ 

hủ tục, xây dựng nếp sống văn minh. 

- Đa dạng hóa hình thức tuyên truyền: Thông qua hội nghị, họp bản, tuyên 

truyền trực tiếp tại cơ sở, hệ thống truyền thanh, trang thông tin và mạng xã hội; 

sử dụng tiếng Mông hoặc tài liệu trực quan khi phù hợp. Nội dung tập trung vào 

quyền, nghĩa vụ của công dân; quyền tự do tín ngưỡng, tôn giáo; quy định về 

đăng ký, sinh hoạt tôn giáo và trách nhiệm chấp hành pháp luật. 

- Phát huy vai trò của trưởng các thôn, bản, người có uy tín, người đứng 

đầu dòng họ, chức sắc, chức việc, người đại diện điểm, nhóm tôn giáo trong 

tuyên truyền, vận động. Định kỳ tổ chức gặp gỡ, trao đổi, đối thoại để nắm bắt 

tâm tư, nguyện vọng, kịp thời tháo gỡ khó khăn từ cơ sở. 

2. Tăng cường quản lý nhà nước, nắm tình hình dân tộc, tôn giáo 

- Rà soát, cập nhật, chuẩn hóa dữ liệu về dân tộc, tôn giáo trên địa bàn; 

quản lý, theo dõi đúng quy định đối với các điểm, nhóm sinh hoạt tôn giáo, chức 

sắc, chức việc, người đại diện và tình hình tín đồ. Trọng tâm theo dõi các tổ 

chức, hệ phái Tin Lành đang có hoạt động trên địa bàn gồm: Hội thánh Tin Lành 

Việt Nam (miền Bắc), Liên hữu Cơ đốc Việt Nam, Tin Lành Trưởng Lão, Báp 

Tít và Tin Lành Lời Sự Sống. 

- Hướng dẫn, tiếp nhận, giải quyết hoặc tham mưu giải quyết các thủ tục, 

nhu cầu tôn giáo chính đáng đúng thẩm quyền; bảo đảm hoạt động tôn giáo hợp 

pháp, ổn định. Kịp thời báo cáo cấp có thẩm quyền đối với vấn đề mới, phức 

tạp, nhạy cảm. 

- Phối hợp Công an xã quản lý cư trú, nắm tình hình di cư, phòng ngừa 

hoạt động lợi dụng dân tộc, tôn giáo; nhận diện, phân loại và xử lý theo quy định 

đối với hiện tượng tôn giáo mới cực đoan, mê tín dị đoan hoặc hoạt động gây 

mất an ninh, trật tự. 

- Rà soát, giải quyết các vấn đề hộ tịch, giấy tờ nhân thân theo thẩm 

quyền; bảo đảm quyền và lợi ích hợp pháp của người dân, nhất là trẻ em vùng 

đồng bào dân tộc thiểu số. 

3. Gắn công tác dân tộc, tôn giáo với phát triển kinh tế - xã hội và bảo 

tồn văn hóa 

- Lồng ghép các nhiệm vụ dân tộc, tôn giáo với chương trình mục tiêu 

quốc gia, giảm nghèo bền vững, hỗ trợ sinh kế, giáo dục, y tế, đất ở, đất sản xuất 

và các chính sách an sinh phù hợp; ưu tiên các bản còn khó khăn, có đông đồng 
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bào dân tộc Mông có niềm tin tôn giáo. 

- Bảo tồn, phát huy giá trị văn hóa tốt đẹp của đồng bào dân tộc Mông; 

tuyên truyền xóa bỏ hủ tục, phong tục, tập quán lạc hậu, mê tín dị đoan; phát 

huy các giá trị đạo đức tôn giáo tích cực trong xây dựng gia đình, bản văn hóa, 

đoàn kết cộng đồng và giữ gìn an ninh, trật tự. 

- Xây dựng, duy trì các mô hình “Dân vận khéo” phù hợp tại cơ sở; biểu 

dương, nhân rộng tập thể, cá nhân, người có uy tín, chức sắc, chức việc, tín đồ 

tiêu biểu trong chấp hành pháp luật và phát triển kinh tế - xã hội. 

4. Nâng cao năng lực cán bộ, kiểm tra và chế độ thông tin, báo cáo 

- Tăng cường bồi dưỡng nghiệp vụ, kỹ năng nắm tình hình, tuyên truyền, 

xử lý tình huống; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, kỹ năng số và AI 

trong thống kê, quản lý dữ liệu, tuyên truyền và tổng hợp báo cáo. 

- Thực hiện kiểm tra, giám sát hằng năm hoặc đột xuất khi cần thiết; tập 

trung vào việc quán triệt, tuyên truyền, quản lý nhà nước, trách nhiệm người 

đứng đầu và việc giải quyết vấn đề phát sinh tại cơ sở. 

- Các cơ quan, đơn vị liên quan gửi kết quả thực hiện về Phòng Văn hóa - 

Xã hội trước ngày 25/10 hằng năm để tổng hợp, tham mưu UBND xã báo cáo 

Sở Dân tộc và Tôn giáo trước ngày 05/11 hoặc theo thời hạn cấp trên yêu cầu; 

thực hiện báo cáo đột xuất khi có vụ việc phức tạp, nhạy cảm. 

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Văn phòng HĐND và UBND xã 

Phối hợp tham mưu công tác tư pháp, hộ tịch, tiếp công dân và xử lý văn 

bản; rà soát, giải quyết hoặc đề xuất giải quyết các vấn đề về hộ tịch, giấy tờ nhân 

thân, quốc tịch theo thẩm quyền; phối hợp lồng ghép kết quả thực hiện nhiệm vụ 

dân tộc, tôn giáo trong công tác đánh giá, tổng hợp chung của UBND xã. 

2. Phòng Văn hóa - Xã hội 

Là cơ quan thường trực, chủ trì tổ chức triển khai Kế hoạch; tham mưu 

UBND xã hướng dẫn, đôn đốc, kiểm tra, tổng hợp kết quả; trực tiếp thực hiện 

công tác tuyên truyền, quản lý nhà nước về dân tộc, tôn giáo, rà soát dữ liệu, tổ 

chức gặp gỡ, đối thoại; chủ động phối hợp xử lý hoặc tham mưu xử lý các vấn 

đề phát sinh. Tham mưu báo cáo định kỳ, sơ kết, tổng kết theo quy định. 

3. Phòng Kinh tế và các đơn vị chuyên môn liên quan 

Theo chức năng, nhiệm vụ được giao, lồng ghép thực hiện các chương 

trình mục tiêu quốc gia, giảm nghèo, hỗ trợ sinh kế, đất đai, ổn định dân cư, bảo 

vệ môi trường và phát triển sản xuất tại vùng đồng bào dân tộc thiểu số; phối 

hợp cung cấp số liệu, kết quả thực hiện cho Phòng Văn hóa - Xã hội. 
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4. Công an xã 

Chủ trì nắm tình hình an ninh, trật tự, cư trú, di cư; phối hợp rà soát các 

điểm, nhóm tôn giáo; kịp thời phát hiện, tham mưu xử lý hành vi lợi dụng dân 

tộc, tôn giáo, hoạt động mê tín dị đoan hoặc hiện tượng tôn giáo mới cực đoan 

theo quy định; phối hợp bảo đảm an ninh, an toàn cho các hoạt động tôn giáo 

hợp pháp. 

5. Trạm Y tế, các trường học trên địa bàn 

Tăng cường tuyên truyền, thực hiện chính sách y tế, giáo dục, chăm sóc 

sức khỏe, vận động học sinh ra lớp, nâng cao dân trí; phối hợp tuyên truyền 

pháp luật, xây dựng nếp sống văn minh, phòng ngừa hủ tục và mê tín dị đoan 

trong cộng đồng. 

6. Đề nghị Ủy ban MTTQ Việt Nam xã, các tổ chức chính trị - xã hội, 

trưởng thôn, bản, người có uy tín và đại diện các tổ chức, điểm, nhóm tôn giáo 

Phối hợp tuyên truyền, vận động Nhân dân, tín đồ chấp hành chủ trương 

của Đảng, pháp luật của Nhà nước; nắm bắt, phản ánh kịp thời tâm tư, nguyện 

vọng chính đáng; tham gia đối thoại, hòa giải, xây dựng mô hình “Dân vận 

khéo”, xóa bỏ hủ tục và củng cố khối đại đoàn kết toàn dân tộc. 

Căn cứ Kế hoạch này và phụ lục nhiệm vụ kèm theo, các cơ quan, đơn vị 

nghiêm túc tổ chức thực hiện. Trong quá trình thực hiện nếu có khó khăn, vướng 

mắc, kịp thời phản ánh về Phòng Văn hóa - Xã hội để tổng hợp, tham mưu 

UBND xã xem xét, chỉ đạo./. 

Nơi nhận: 
- Sở Dân tộc và Tôn giáo tỉnh (B/c); 

- TT. Đảng ủy, HĐND xã (B/c); 

- Chủ tịch, PCT UBND xã; 

- Ủy ban MTTQ Việt Nam xã; 

- Các cơ quan, đơn vị liên quan; 

- Các thôn, bản trên địa bàn xã; 

- Lưu: VT, VHXH. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 
 

 

 

Trần Như Hợp 
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PHỤ LỤC 

CÁC NHIỆM VỤ CỤ THỂ 
(Kèm theo Kế hoạch số        /KH-UBND ngày     /9/2026 của UBND xã Bình Lư) 

TT Nội dung nhiệm vụ Cơ quan chủ trì Cơ quan phối hợp Cá nhân chịu trách 

nhiệm Thời gian Sản phẩm Ghi 

chú 

I XÂY DỰNG KẾ HOẠCH, HƯỚNG DẪN, KIỂM TRA, BÁO CÁO 

1 Tổ chức quán triệt, triển khai Kế hoạch số 7355/KH-UBND 

ngày 26/8/2026 của UBND tỉnh và Kế hoạch của UBND xã. 
Phòng Văn hóa - Xã 

hội 
Các cơ quan, đơn vị; MTTQ, 

đoàn thể; các thôn, bản 
Trưởng Phòng Văn hóa 

- Xã hội Tháng 9/2026 Hội nghị/tài liệu triển khai  

2 Lồng ghép nhiệm vụ dân tộc, tôn giáo vào chương trình, kế 

hoạch công tác hằng năm; theo dõi trách nhiệm thực hiện. 
Phòng Văn hóa - Xã 

hội 
Văn phòng HĐND và UBND; 

các đơn vị liên quan 
Trưởng Phòng Văn hóa 

- Xã hội 
Quý IV/2026 

và hằng năm 
Kế hoạch/nội dung lồng 

ghép  

3 Kiểm tra, giám sát việc thực hiện chủ trương, quy định và 

trách nhiệm của các đơn vị trong công tác dân tộc, tôn giáo. 
Phòng Văn hóa - Xã 

hội 
Công an xã; Văn phòng HĐND 

và UBND; các đơn vị 
Trưởng Phòng Văn hóa 

- Xã hội 
Hằng năm/đột 

xuất Biên bản, hồ sơ kiểm tra  

4 Thực hiện chế độ thông tin, báo cáo, sơ kết, tổng kết; cập nhật 

các biểu mẫu, dữ liệu theo hướng dẫn của cấp trên. 
Phòng Văn hóa - Xã 

hội Các cơ quan, đơn vị liên quan Trưởng Phòng Văn hóa 

- Xã hội 

Đơn vị gửi 

trước 25/10; 

UBND xã báo 

cáo trước 05/11 

hằng năm 

Báo cáo/biểu mẫu  

II ĐỔI MỚI, NÂNG CAO HIỆU QUẢ TUYÊN TRUYỀN, VẬN ĐỘNG 

5 
Đổi mới nội dung, hình thức tuyên truyền; ưu tiên nội dung 

ngắn gọn, dễ hiểu, trực quan, phù hợp đồng bào dân tộc Mông; 

sử dụng tiếng Mông khi cần thiết. 

Phòng Văn hóa - Xã 

hội 

MTTQ, đoàn thể; các bản; 

trường học; đại diện điểm, 

nhóm tôn giáo 

Trưởng Phòng Văn hóa 

- Xã hội Thường xuyên Tài liệu/sản phẩm tuyên 

truyền  

6 
Tổ chức gặp gỡ, trao đổi, đối thoại với người có uy tín, trưởng 

bản, trưởng dòng họ, chức sắc, chức việc, người đại diện điểm, 

nhóm tôn giáo. 

Phòng Văn hóa - Xã 

hội 
Công an xã; MTTQ; các thôn, 

bản 
Trưởng Phòng Văn hóa 

- Xã hội Hằng quý Biên bản/danh sách/kiến 

nghị xử lý  

7 Rà soát, củng cố lực lượng nòng cốt tuyên truyền, vận động 

trong vùng đồng bào dân tộc Mông có niềm tin tôn giáo. 
Phòng Văn hóa - Xã 

hội 
MTTQ; Công an xã; các thôn, 

bản 
Trưởng Phòng Văn hóa 

- Xã hội 

Quý IV/2026; 

cập nhật hằng 

năm 

Danh sách lực lượng nòng 

cốt  

8 
Xây dựng, duy trì mô hình “Dân vận khéo” gắn với xóa bỏ hủ 

tục, xây dựng nếp sống văn minh và củng cố đoàn kết cộng 

đồng. 

Phòng Văn hóa - Xã 

hội 

MTTQ, đoàn thể; các bản; 

người có uy tín; đại diện tôn 

giáo 

Trưởng Phòng Văn hóa 

- Xã hội Hằng năm Mô hình/báo cáo kết quả  

III TĂNG CƯỜNG QUẢN LÝ NHÀ NƯỚC VỀ DÂN TỘC, TÔN GIÁO 

9 
Rà soát, cập nhật, chuẩn hóa cơ sở dữ liệu về dân tộc, tôn giáo; 

lập danh mục theo dõi các điểm, nhóm sinh hoạt tôn giáo và 

các tổ chức, hệ phái Tin Lành trên địa bàn. 

Phòng Văn hóa - Xã 

hội Công an xã; các thôn, bản Trưởng Phòng Văn hóa 

- Xã hội 

Đợt 1: Quý 

IV/2026; duy 

trì 2026-2027 

Cơ sở dữ liệu/danh mục 

theo dõi  

10 
Hướng dẫn, tiếp nhận, giải quyết hoặc tham mưu giải quyết 

thủ tục, nhu cầu tôn giáo chính đáng; theo dõi hoạt động tôn 

giáo theo quy định. 

Phòng Văn hóa - Xã 

hội 
Công an xã; Văn phòng HĐND 

và UBND 
Trưởng Phòng Văn hóa 

- Xã hội Thường xuyên Hồ sơ/văn bản hướng dẫn  

11 
Nắm tình hình, phòng ngừa, phát hiện và xử lý theo quy định 

đối với hành vi lợi dụng dân tộc, tôn giáo; hiện tượng tôn giáo 

mới cực đoan, mê tín dị đoan gây mất an ninh, trật tự. 
Công an xã Phòng Văn hóa - Xã hội; 

MTTQ; các thôn, bản Trưởng Công an xã Thường xuyên Báo cáo/phương án xử lý  



6 

TT Nội dung nhiệm vụ Cơ quan chủ trì Cơ quan phối hợp Cá nhân chịu trách 

nhiệm Thời gian Sản phẩm Ghi 

chú 

12 
Triển khai các giải pháp quản lý cư trú, ổn định dân cư, ngăn 

chặn di cư tự do và các yếu tố tiềm ẩn phức tạp liên quan dân 

tộc, tôn giáo. 
Công an xã Phòng Văn hóa - Xã hội; 

Phòng Kinh tế; các thôn, bản Trưởng Công an xã Thường xuyên Báo cáo/kết quả xử lý  

13 
Rà soát, giải quyết vấn đề hộ tịch, giấy tờ nhân thân; phối hợp 

tham mưu vấn đề quốc tịch, người không quốc tịch theo thẩm 

quyền và hướng dẫn cấp trên. 

Văn phòng HĐND và 

UBND xã 
Công an xã; Phòng Văn hóa - 

Xã hội 
Chánh Văn phòng 

HĐND và UBND xã 

Quý IV/2026 

và thường 

xuyên 

Hồ sơ hoàn thiện/văn bản 

đề xuất  

IV PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI, BẢO TỒN VĂN HÓA VÙNG ĐỒNG BÀO DÂN TỘC, TÔN GIÁO 

14 
Lồng ghép chương trình mục tiêu quốc gia, giảm nghèo, hỗ trợ 

sinh kế, đất ở, đất sản xuất, phát triển sản xuất và ổn định đời 

sống tại các bản còn khó khăn. 
Phòng Kinh tế Phòng Văn hóa - Xã hội; Công 

an xã; các thôn, bản Trưởng Phòng Kinh tế Hằng năm Kết quả thực hiện/chương 

trình, mô hình  

15 
Thực hiện các nhiệm vụ giáo dục, y tế, văn hóa; bảo tồn bản 

sắc tốt đẹp của dân tộc Mông, xóa bỏ hủ tục, xây dựng nếp 

sống văn minh trong vùng đồng bào có tôn giáo. 

Phòng Văn hóa - Xã 

hội 
Trạm Y tế; các trường học; 

MTTQ, đoàn thể; các thôn, bản 
Trưởng Phòng Văn hóa 

- Xã hội Hằng năm Báo cáo/kết quả thực hiện  

V NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG ĐỘI NGŨ VÀ NĂNG LỰC SỐ 

16 
Bồi dưỡng nghiệp vụ, kỹ năng nắm tình hình, tuyên truyền, xử 

lý tình huống; tập huấn kỹ năng số, ứng dụng AI cho cán bộ 

thực hiện công tác dân tộc, tôn giáo ở cơ sở. 

Phòng Văn hóa - Xã 

hội 
Văn phòng HĐND và UBND; 

các đơn vị liên quan 
Trưởng Phòng Văn hóa 

- Xã hội 
Định kỳ hằng 

năm 
Lớp tập huấn/tài liệu/báo 

cáo  
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